
 
 

 

 

 

 



предусмотрены трудовым законодательством, представительных 

органов работников (при наличии таких представительных органов). 

Запрещается принимать локальные нормативные акты, нормы которых 

ухудшают положение обучающихся или работников, по сравнению с 

нормами законодательства. Нормы, ухудшающие положение или 

несоответствующие нормам законодательства, коллективных или трудовых 

договоров не применяются. 

В процессе деятельности в Учреждении могут приниматься следующие 

локальные нормативные акты: 

- решения коллегиальных органов (протоколы заседаний). 

К коллегиальным органам учреждения относятся: Наблюдательный 

совет, Общее собрание (конференция) работников и обучающихся 

Учреждения, Совет Учреждения, Педагогический совет, Методический 

совет, Совет студенческого самоуправления, Совет родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. Вопросы, по которым 

каждый орган правомочен принимать решения, установлены Уставом 

ГАПОУ СО «ЭПЭК»; 

- коллективные договоры, соглашения, трудовые договоры; 

- приказы, распоряжения Директора Учреждения; 

- протоколы; 

- положения; 

- порядки; 

- инструкции, в том числе должностные; 

- программы; 

- расписания занятий. 

Разработку и принятие локальных нормативных актов Учреждения, 

затрагивающих трудовые и социальные права работников и обучающихся 

Учреждения, осуществляет Конференция, если иное не установлено 

действующим законодательством или Уставом ГАПОУ СО «ЭПЭК». 

Разработку и принятие локальных нормативных актов, 

регламентирующих основные вопросы образовательной деятельности, 

осуществляет Совет Учреждения, с учетом мнения Совета студенческого 

самоуправления. Совета родителей, если иное не установлено действующим 

законодательством или Уставом ГАПОУ СО «ЭПЭК». 

Иные локальные нормативные акты принимаются Директором 

Учреждения. 

Локальные нормативные акты подлежат утверждению приказом 

Директора Учреждения в течение 5 рабочих дней со дня их принятия и 

вступают в силу с момента издания указанного приказа, если им не 

установлен иной срок вступления в силу локальных нормативных актов. 

 


